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DILIGENCIA

PROCES: Convocatoria de 12 places d’agent de la policia local per oposicid lliure subgrup C2, de la plantilla
de personal funcionari, mitjangant oposicié d’accés lliure, amb nomenament de funcionari/aria de carrera.

EXPEDIENT: 2022/00035164

ASSUMPTE: Informaci6 sobre els resultats de les proves psicotécniques de data 28 de desembre de 2022 i
convocatoria a reconeixement medic.

De conformitat a la diligéncia de la Secretaria del procés de seleccid, signada i publicada el 23 de desembre de
2022, on es va fer una nova crida a les persones aspirants per la realitzacié de les proves psicotécniques en
data 28 de desembre de 2022, s’informa que aquestes s’ha dut a terme durant el dia d’avui. Es fa constar el

resultat de les mateixes:

CODI HORA
***G6085T No Apte/a
****5359Q No presentat/da
*»**0351R No presentat/da
****5311Q Apte/a

D’acord al punt 8.7 de les bases especifiques de la convocatoria, les persones aspirants millor classificades
gue hagin superat totes les fases del procés seran cridades per efectuar el reconeixement de caracter meédic,

d’acord a les condicions exigides a I'annex corresponent de les bases.

En aquest sentit, s'informa a la persona aspirant amb codi ****5311Q que resta convocat/da a la revisié médica
el proper divendres 30 de desembre de 2022, a les 8.00 hores del mati, al centre médic ASPY MATARO
(Cami de la Geganta, 7 Local 14 Interior - 08302 — Mataro).

| per a que aixi consti s’eleva aquesta diligéncia a data de la signatura electronica,
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csv (c‘giégfr;)e"f'cac'é IV7BQ3CCP5X3XOWDQNWCAVAOKQ Dataihora | 28/12/2022 16:55:07
NGIERR Aquest document incorpora signatura electronica reconeguda d'acord amb la llei 6/2020, 11 de novembre, reguladora de

determinats aspectes dels serveis electronics de confianca

Signat per SUSANA RAMOS MARTIN (President/a Organ de Selecci6)
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