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Ajuntament de Mataró 

La Riera, 48 
www.mataro.cat 

ACTA FINAL 

 

PROCÉS: Convocatòria de 24 places d’auxiliar administratiu/va, subgrup C2, dues de les quals es reser-

ven a persones amb discapacitat, mitjançant concurs-oposició via COT (Consolidació de l´Ocupació Tem-

poral). 

EXPEDIENT: 2020/000014314 

ASUMPTES: Acta sessió i proposta de nomenament. 

  

Data: 23 de setembre de 2022 
Tipus de sessió: per mitjans electrònics. 
Lloc: per mitjans electrònics 

 
ORDRE DEL DIA: 
 
1. Reunió de l’òrgan de selecció amb quòrum suficient per l’adopció d’acords  
2. Resultats de la fase d’entrevista 
3. Resultats finals i proposta de nomenament  
4. Llista d’espera d’Auxiliars Administratius/ves, grup C2 
 

 
 
1. Reunió de l’òrgan de selecció amb quòrum suficient per l’adopció d’acords 
 

Es reuneix l’òrgan de selecció designat per la convocatòria,  per mitjans electrònics, amb l’assistència dels 
membres següents: 

 

Presidenta: Sra. Alba López Tamboleo, psicòloga de l’Oficina Tècnica de la Direcció de Recursos Humans i 
Organització de l’Ajuntament de Mataró, 

 

Vocals: 

Sra. Noema Colomer Subirà, assessora jurídica de l’Oficina Tècnica de la Direcció de Recursos 
Humans i Organització de l’Ajuntament de Mataró. 

Sr. Rafael Fabregat Vidiella, Departament de Treball, Afers Socials i Famílies. Direcció de Serveis. 
Servei de RRHH, designat per l’Escola d’Administració Pública de Catalunya. 

 

Secretària: Sra. Verònica Garcia Guerra, administrativa de la Direcció de Recursos Humans i 
Organització de l’Ajuntament de Mataró. 

 

Assessors/es de l’òrgan:  

Sra. Montserrat Suari Clot. Responsable gestió administrativa del Servei d´Assessorament i Gestió de 
l´Àrea de Serveis a la Ciutadania de  l’Ajuntament de Mataró.  

Sr. Sergi Sayols Villanueva, psicòleg de l’Oficina Tècnica de la Direcció de Recursos Humans i Organització 
de l’Ajuntament de Mataró. 
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Observadora: Sra. Gemma Blanco Sierra, representant de la Junta de Personal de l’Ajuntament de Mataró. 

 

2. Resultats de la fase d’entrevista 
 

Els dies 12, 14 i 16 de setembre s’han realitzat les entrevistes per determinar l'adequació de la per-

sona aspirant al perfil competencial exposat en les bases específiques del procés. L’entrevista per-

sonal ha tingut una durada aproximada de 40 minuts per cada persona candidata.  

Les competències avaluades han estat : 

- Orientació a la ciutadania (puntuació màxima 0,75 punts) 

- Anàlisi i resolució de problemes (puntuació màxima 0,75 punts) 

- Habilitats comunicatives (puntuació màxim 0,75 punts) 

- Autodesenvolupament personal (puntuació màxima 0,75 punts) 
 

La puntuació obtinguda a l’entrevista per a cadascuna de les persones aspirants, endreçades per 

codi, és la següent: 

Codi  
Aspirant 

Subtotal 
Orientació 

a la  
ciutadania 

0,75 p 

Subtotal 
Habilitats 

comunicatives 
0,75 p 

Subtotal 
Anàlisi i 

resolució 
de  

problemes 
0,75  p 

Subtotal 
Autodesenvolupament 

0,75 p 
TOTAL ENTREVISTA 

(MÀXIM 3punts) 

0240G 0,500 0,375 0,625 0,625 2,125 

0299C 0,5 0,5 0,375 0,375 1,750 

0338E 0,75 0,75 0,75 0,5 2,750 

1577C 0,625 0,75 0,5 0,75 2,625 

1655R 0,750 0,750 0,625 0,500 2,625 

1840M 0,500 0,625 0,625 0,500 2,250 

3426L 0,625 0,75 0,375 0,75 2,500 

3880X 0,500 0,375 0,375 0,250 1,500 

3957H 0,625 0,500 0,250 0,375 1,750 

4424X 0,750 0,750 0,625 0,625 2,750 

5377C 0,75 0,5 0,375 0,5 2,125 

5438A 0,750 0,625 0,750 0,500 2,625 

5518K 0,375 0,625 0,5 0,625 2,125 

5598B 0,75 0,375 0,5 0,25 1,875 

5620S 0,500 0,500 0,375 0,375 1,750 

5826Z 0,750 0,500 0,250 0,625 2,125 

6020Z 0,750 0,750 0,500 0,500 2,500 
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Codi  
Aspirant 

Subtotal 
Orientació 

a la  
ciutadania 

0,75 p 

Subtotal 
Habilitats 

comunicatives 
0,75 p 

Subtotal 
Anàlisi i 

resolució 
de  

problemes 
0,75  p 

Subtotal 
Autodesenvolupament 

0,75 p 
TOTAL ENTREVISTA 

(MÀXIM 3punts) 

6136C 0,625 0,5 0,5 0,5 2,125 

6187N 0,75 0,75 0,75 0,75 3,000 

6307W 0,625 0,750 0,500 0,750 2,625 

6519G 0,750 0,750 0,625 0,750 2,875 

7175W 0,750 0,750 0,625 0,750 2,875 

8013Z 0,375 0,375 0,375 0,375 1,500 

8018Q 0,625 0,375 0,25 0,25 1,500 

8869W 0,625 0,250 0,500 0,375 1,750 

9062W 0,750 0,750 0,750 0,750 3,000 

9116C 0,50 0,5 0,5 0,5 2,000 

9947M 0,750 0,625 0,375 0,500 2,250 
 

 
 
3. Resultats finals i proposta de nomenament 
 

Els resultats finals, endreçats per ordre de puntuació, són: 
 

Codi  
Aspirant 

Oposició + 
mèrits Entrevista TOTAL  

1840M 51,695 2,250 53,945 

1655R 48,375 2,625 51,000 

9062W 46,825 3,000 49,825 

5620S 47,500 1,750 49,250 

4424X 46,205 2,750 48,955 

3880X 47,420 1,500 48,920 

5438A 45,705 2,625 48,330 

9947M 45,515 2,250 47,765 

3426L 45,035 2,500 47,535 

5826Z 45,250 2,125 47,375 

6307W 44,740 2,625 47,365 

9116C 45,000 2,000 47,000 
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Codi  
Aspirant 

Oposició + 
mèrits Entrevista TOTAL  

6136C 44,700 2,125 46,825 

7175W 43,745 2,875 46,620 

6020Z 43,425 2,500 45,925 

0240G 43,675 2,125 45,800 

0338E 41,765 2,750 44,515 

8869W 41,665 1,750 43,415 

6187N 40,260 3,000 43,260 

5518K 40,950 2,125 43,075 

0299C 41,150 1,750 42,900 

5377C 40,170 2,125 42,295 

6519G 37,940 2,875 40,815 

8013Z 39,195 1,500 40,695 

3957H 37,160 1,750 38,910 

1577C 21,880 2,625 24,505 

5598B 21,285 1,875 23,160 

8018Q 20,820 1,500 22,320 
 
 
A les bases específiques d’aquesta convocatòria, en l’ apartat Objecte de la convocatòria, s’estableix 
que de les 24 places a cobrir, 2 són reservades a persones amb diversitat funcional. 
 
Per tant, d’acord amb els criteris exposats i a la vista dels resultats obtinguts, la prelació de persones 
proposades per a ser nomenades com a funcionàries de carrera, és la que a continuació es detalla: 
 
- Laura Agudo Molano 
- Rita Periago Lloveras 
- Susana Lavado Ruiz 
- Juana Maria Fernández Guillén 
- Elisenda Garcia Canals  
- Eva Castells Pratdepàdua 
- Amelia García Checa 
- Esperanza Espín Sánchez 
- Sandra Lozano Alvarez 
- Marta Ortel Gregorio 
- Judit Guerrero Mascorda 
- José Luis Muñoz Casero 
- Marta García Arnau 
- María Conde Alamo 
- M. Teresa Borràs Serra 
- M. Jesús Plaza Moreno 
- M. Immaculada Comas Gabriel 
- M. Jesús Valle Rodilla 
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- Guadalupe Gladiador Bárcena 
- Silvia Izquierdo Rubio 
- Isabel Sierra Oliva 
- Silvia Pizarro Barbas 
- Francisca Gómez Rebollo 
- Xavier Caso Mir 
 
 

4. Llista d’espera d’Auxiliars Administratius/ves, grup C2 
 

Per decret 2022/2103, de 25 de febrer de regidor delegat de Seguretat Pública, Mobilitat, Salut i 
Recursos Humans, es va resoldre generar llistes d’espera dels processos selectius per cobertura 
definitiva de places de l’Ajuntament de Mataró amb preferència sobre les llistes d’espera creades a 
partir de borsa de treball oberta.  
 
Aquestes llistes, d’acord amb la normativa vigent, estaran formades per totes les persones aspirants 
que hagin superat com a mínim una de les proves del procés selectiu, i el seu ordre de prelació serà la 
puntuació obtinguda de major a menor.  
 
Per Acord de Ple de 7 d’abril de 2022, es va aprovar la creació d’una llista específica, que es 
considerada preferent en l’ordre de prelació de llistes, formada per personal interí que perd plaça en 
algun dels processos selectius que es troben en curs durant l’any 2022, entre els quals es troba aquest 
mateix. 
 
Per tot això, la llista d’espera queda conformada com tot seguit es detalla: 
 
Llista d’espera preferent per acord de Ple de 7 d’abril de 2022: 
 

CODI ASPIRANT TOTAL PROCÉS 

0948N 19,210 

6895S 17,905 
 
Llista d’espera: 
 
 

CODI  
ASPIRANT TOTAL PROCÉS 

8013Z 40,695 

3957H 38,910 

4679N 34,215 

2973P 33,760 

5964N 32,745 

1905Q 32,260 

8625D 31,375 

3585F 31,295 

6571P 31,060 
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CODI  
ASPIRANT TOTAL PROCÉS 

4429C 31,055 

6660M 30,105 

4158D 29,870 

5973P 29,375 

9229J 29,135 

3681R 29,000 

6696M 28,773 

9347Y 28,265 

8377F 27,795 

3849N 27,765 

3792F 27,275 

6298B 26,560 

0938W 26,260 

7308V 25,670 

4800J 25,540 

2299E 24,625 

1114A 24,360 

3132P 24,315 

5598B 23,160 

8018Q 22,320 

1701V 22,820 

3770B 22,815 

9329A 22,650 

3203M 22,575 

7883Y 22,560 

1355T 21,615 

7521S 20,915 

6233L 20,850 

0594Y 20,770 

6551L 20,135 

6261F 19,615 

0529P 19,365 

1495S 17,010 

0928S 16,955 

4369F 16,920 

6125F 16,480 
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CODI  
ASPIRANT TOTAL PROCÉS 

2162F 15,790 

7426E 15,390 

6094N 14,680 

3504B 14,290 

6856A 14,105 

4775M 14,050 

5317P 13,760 

4833H 13,175 

2107S 12,590 

5972F 11,430 

9023Z 11,245 

7406W 11,245 

5112L 11,175 

0737Y 11,145 

8241G 10,780 

3771E 10,090 

5010V 9,880 

7579L 9,115 

2372E 8,955 

8942M 7,940 

7874M 7,405 

4809N 7,390 

3161R 6,670 

8471P 5,075 
 
 

 
I sense més assumptes a tractar, es signa aquesta acta per part de la presidenta i secretària, amb la 
conformitat de l’òrgan de selecció. 


