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Ajuntament de Mataró 

La Riera, 48 
www.mataro.cat 

ACTA FINAL 

 

PROCÉS: Convocatòria per cobrir 24 places d’auxiliar administratiu, grup C2, set de les quals es reserven 

a persones amb discapacitat, mitjançant concurs-oposició d´accés lliure. 

EXPEDIENT: 2020/000014316 

ASUMPTES: Acta sessió i proposta de nomenament. 

  

Data: 5 de setembre de 2022 
Tipus de sessió: per mitjans electrònics. 
Lloc: per mitjans electrònics 

 
ORDRE DEL DIA: 
 
1. Reunió de l’òrgan de selecció amb quòrum suficient per l’adopció d’acords 
2. Resposta a la sol·licitud presentada per l’aspirant 1355T 
3. Proposta de nomenament  
4. Llista d’espera d’Auxiliars Administratius/ves, grup C2 
 

 
 
1. Reunió de l’òrgan de selecció amb quòrum suficient per l’adopció d’acords 
 

Es reuneix l’òrgan de selecció designat per les bases, amb l’assistència dels següents membres: 
 
Presidenta: Sra. Alba López Tamboleo, psicòloga de l´Oficina Tècnica de la Direcció de Recursos Humans i 
Organització, de l´Ajuntament de Mataró. 

 

Vocals: 

Sra. Victoria Costa Coto, Cap del Servei d´Assessorament, Gestió i Planificació de l’Ajuntament de Mataró. 

Sr.  Jordi García Patón, Departament d'Interior Institut de Seguretat Pública de Catalunya, membre designat 
per l’Escola d’Administració Pública, 

 

Secretària: Sra. Ana Mónica Muñoz León, Tècnica de formació i comunicació de l’Oficina Tècnica de la 
Direcció de Recursos Humans i Organització, de l’Ajuntament de Mataró. 

 

Assessors/es de l’òrgan:  

Sra. Montserrat Suari Clot, responsable gestió administrativa del Servei d´Assessorament i Gestió de l´Àrea 
de Serveis a la Ciutadania de  l’Ajuntament de Mataró.  

Sr. Sergi Sayols Villanueva, psicòleg de l’Oficina Tècnica de la Direcció de Recursos Humans i Organització 
de l’Ajuntament de Mataró. 

 

Observadora: Sra. Assumpta Triadó Aymerich, representant de la Junta de Personal de l’Ajuntament de 
Mataró. 
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2. Resposta a la sol·licitud presentada per l’aspirant 1355T 
 

L’aspirant amb número identificador 1355T ha entrat registre electrònic en data 16 d’agost de 2022, 
número E-08121-2022-044685, sol·licitant es reflecteixi en una acta la justificació de l’anul·lació de 4 
preguntes de l’examen tipus test.  
 
Consultats els antecedents d’aquest procés selectiu, l’Òrgan de selecció ha constatat que cap de les 
preguntes de la prova tipus test va ser anul·lada i entén que l’aspirant fa referència a les quatre 
preguntes de reserva. Cal recordar que les preguntes de reserva compleixen la funció de substituir a 
qualsevol altra pregunta ordinària que resulti anul·lada (que no es tindria en compte, ocupant el seu lloc 
la pregunta de reserva). 
 
Així doncs, no cal justificar l’anul·lació de cap pregunta perquè aquest fet no es va arribar a produir. 
 

 
3. Proposta de nomenament 
 

A les bases específiques d’aquesta convocatòria, en l’ apartat Objecte de la convocatòria, s’estableix 
que de les 24 places a cobrir, 7 són reservades a persones amb diversitat funcional. 
 
De les 7 places, només hi ha 2 persones aspirants que hagin participat pel torn de reserva i hagin 
superat tot el procés selectiu, motiu pel qual, hi ha 5 places restants que passen al torn lliure. 
 
Per tant, d’acord amb els criteris exposats i a la vista dels resultats publicats a l’acta de 14 de juliol de 
2022, la prelació de persones proposades per a ser nomenades com a funcionàries de carrera, és la 
que a continuació es detalla: 
 
- Laura Durán Paredes 
- Mª Mercè Bellido Llerena 
- Maria Ángeles Luque Casas 
- Julia Perea Rodríguez 
- Sandra Gallego Moreno 
- Marga Carol Pons 
- Eva Maria Figueroa Jiménez 
- Yolanda Jiménez Corrales 
- Natàlia Torras Simoni 
- Yolanda Grau Parrilla 
- Anna Caamaño Manjón 
- Alejandra Rubio Barroso 
- Jordi Palomo López 
- Alícia Mena Rodríguez 
- Ricardo Gracia Arroyo 
- Daisy López Sánchez 
- M. Belén Rodríguez Portero 
- Sandra Sanz Sanz 
- Raquel Caparrós Pou 
- María Ángeles Vidal Paulus 
- Adela Villar Manzano 
- M. Ángeles Martínez Cantero 
- Elisabet Costa Anadón 
- Jennifer Nogués Rey 
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4. Llista d’espera d’Auxiliars Administratius/ves, grup C2 
 

Per decret 2103, de 25 de febrer de 2022, del regidor delegat, es va resoldre generar llistes d’espera 
dels processos selectius per cobertura definitiva de places de l’Ajuntament de Mataró amb preferència 
sobre les llistes d’espera creades a partir de borsa de treball oberta.  
 
Aquestes llistes, d’acord amb la normativa vigent, estaran formades per totes les persones aspirants 
que hagin superat com a mínim una de les proves del procés selectiu, i el seu ordre de prelació serà la 
puntuació obtinguda de major a menor.  
 
Per Acord de Ple de 7 d’abril de 2022, es va aprovar la creació d’una llista específica, que es 
considerada preferent en l’ordre de prelació de llistes, formada per personal interí que perd plaça en 
algun dels processos selectius que es troben en curs durant l’any 2022, entre els quals es troba aquest 
mateix. 
 
Per tot això, la llista d’espera queda conformada com tot seguit es detalla: 
 
Llista d’espera preferent per acord de Ple de 7 d’abril de 2022: 
 

CODI ASPIRANT TOTAL PROCÉS 

9062W 17,589 

6307W 4,696 
 
Llista d’espera: 
 
 

CODI ASPIRANT TOTAL PROCÉS 

5964N 35,740 

5468W 35,682 

5438A 35,473 

8962F 35,110 

5973P 34,945 

0398F 34,890 

2675H 34,529 

0338E 33,408 

7447Q 33,385 

0599V 33,216 

4747N 32,506 

6298B 32,200 

4158D 31,620 

4800J 31,555 

6571P 31,398 

4679N 30,406 
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CODI ASPIRANT TOTAL PROCÉS 

1991S 30,273 

0938W 30,222 

3849N 30,201 

9229J 29,878 

1485M 29,215 

7883Y 28,943 

1891N 28,370 

9873A 24,318 

0397V 24,255 

0397V 24,255 

5588N 24,201 

8377F 23,878 

6125F 23,751 

9119K 23,428 

8404H 22,878 

6646S 22,221 

3045R 22,083 

0529P 20,498 

3770B 20,478 

9019E 20,107 

0512A 20,089 

0942Y 19,655 

0124R 19,650 

3149W 19,410 

8835K 19,082 

2879D 18,629 

2068T 18,274 

6233L 18,220 

2370H 17,339 

1733S 17,006 

9947M 16,776 

6136C 16,463 

7284L 16,256 

4424X 16,046 

0240G 15,256 

5826Z 15,026 

6988K 14,878 



CSV (Codi de verificació
Segura) IV7AQDSOJNHI5CN7SJ4ENZXTKU Data i hora 06/09/2022 13:29:41

Normativa Aquest document incorpora signatura electrònica reconeguda d'acord amb la llei 6/2020, 11 de novembre, reguladora de
determinats aspectes dels serveis electrònics de confiança

Signat per ANA MÓNICA MUÑOZ LEÓN (Secretari/ària Òrgan de Selecció)

Signat per MARIA ALBA LÓPEZ TAMBOLEO (President/a Òrgan de Selecció)

URL de verificació https://seu.mataro.cat/verifirma/code/IV7AQDSOJNHI5CN7SJ4ENZXTKU Pàgina 5/5

 

 

 

 
Ajuntament de Mataró 

La Riera, 48 
www.mataro.cat 

ACTA FINAL 

 

Direcció de Recursos Humans i Organització 

5 
 

 

CODI ASPIRANT TOTAL PROCÉS 

9171D 14,776 

3504B 10,379 

4549J 9,505 

3543D 9,319 

0089A 9,315 

3274V 9,256 

3662H 9,132 

2040S 8,945 

6978T 8,881 

4375K 8,818 

6094N 8,318 

3788N 7,944 
 

 
I sense més assumptes a tractar, es signa aquesta acta per part de la presidenta i secretària, amb la 
conformitat de l’òrgan de selecció. 


