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www.mataro.cat  

 ACTA CONSTITUCIÓ I FINAL 

 

Direcció de Recursos Humans i Organització 
Oficina Tècnica 1 

 

PROCÉS: Provisió de llocs de treball per concurs de mèrits i capacitats 

EXPEDIENT: 2023/000028081 

ASSUMPTE: Acta de constitució i final, de la provisió de les funcions de director/a CFA Can Noè  

 

Data: 20 de juny de 2023 

Horari: 10:10   

Tipus de sessió: Presencial 

Lloc: Sala de reunions de l’edifici del Carreró 

ORDRE DEL DIA:  

1.  Constitució de la comissió de la selecció amb quòrum suficient per l’adopció d’acords. 

2.  Resultats valoració de mèrits 

3.  Defensa del projecte 

4.  Resultats finals i proposta persona seleccionada per a proveir les funcions de director/a CFA 

Can Noè 

 

1. Constitució de la comissió de selecció amb quòrum suficient per l’adopció d’acords.  

Es reuneix la comissió de selecció designada per les bases, per a la seva constitució amb l’assistència dels 

següents membres: 

Presidenta: Sra. Sandra Lafuente Batet, cap del servei d’Educació de l’Ajuntament de Mataró. 

Vocals: 

Sr. Pere Salvador Vilà, inspector del Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya. 

Sr. Ramon Portella Freixes, director CFA Can Marfà  del Departament d’Ensenyament de la Generalitat de 

Catalunya. 

Sra. Pilar Roda Franco, membre del Consell Escolar del CFA Can Noè. 

Sra. Kawtar El Harrak Azouz, membre del Consell Escolar del CFA Can Noè, arriba a la sessió a les 10:35 

hores. 

Sra. Trinidad Palomino Tapia, membre del Claustre del CFA Can Noè. 

Sra. Montse Comas Bigas, membre del Claustre del CFA Can Noè. 

Sra. Núria Farràs Martí, membre del Claustre del CFA Can Noè. 

 

Secretària: Sra. Mónica Muñoz León, tècnica de formació i comunicació interna de la Direcció de Recursos 

Humans i Organització de l’Ajuntament de Mataró. 
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Observador: Sr. Jordi Merino Noé, de la Junta de Personal de la corporació. 

Assisteix com assessor de l’òrgan el Sr. Dani Corpas Cullet, cap de la Secció de Programes del Servei 

d’Educació.  

Excusa l’assistència la senyora Ihssan Saibary, membre del Consell Escolar del CFA Can Noè. 

 
2. Resultats valoració de mèrits. 

El dia 14 de juny, es va realitzar la validació de requisits i mèrits de la persona aspirant que ha estat admesa 

en aquesta provisió. Els resultats obtinguts, d’acord amb els criteris establerts a les bases especifiques 

d’aquesta provisió han estat els següents: 

 

Codi 
identificador 

Exp. 
Director/a 

Exp. 
Altres 

càrrecs 

Exp. 
Docència 

Exp. 
Consell 
escolar 

Altres 
titulacions 

universitàries, 
màsters i/o 
postgraus, 

idiomes 

Activitats 
de formació 
i activitats 
recerca i 

publicacions 
(Màx 3 p) 

Total 
mèrits 

Fase 
mèrits. 
(Min 10 
p i Màx 

20 p 

*3391F 3 6 15 2,8 0,1 1,2 28,10 20 

 

La puntuació mínima requerida en aquesta primera fase és de 10 punts o la màxima 20 punts, motiu pel qual 

finalment la persona aspirant amb codi *3391F obté a la primera fase de valoració de mèrits 20 punts. 

3. Defensa Projecte 

 

Respecte a la presentació i defensa del projecte, la persona aspirant amb codi identificador *3391F va 

presentar el projecte que recull la proposta directiva en relació amb el projecte educatiu del CFA Can Noè, 

dins del termini establert al decret de persones admeses i excloses al procés. 

En aquest mateix decret s’indicava la convocatòria per la defensa del projecte, que posteriorment es va 

modificar mitjançant publicació d’una diligència informativa. 

A les 10:45 hores, es dóna pas a la persona aspirant per tal que procedeixi a la defensa del projecte.  

D’acord amb les bases específiques de provisió, el projecte té una puntuació màxima de 20 punts, essent 

necessari un mínim de 10 punts per a la seva superació. L’òrgan de selecció per fer a valoració acorda donar 

una puntuació de 5 punts a cada indicador d’avaluació, atès que són 4 ítems a valorar. 

La puntuació obtinguda per la persona aspirant codi *3391F, d’acord amb els criteris d’avaluació establerts a 

les bases específiques, la és la que a continuació es detalla: 
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Codi 
identificador 

Diagnosi 
actualitzada 
del centre 
(Màx 5 p) 

Objectius a 
assolir en 

l’àmbit 
pedagògic 
(Màx 5p) 

Actuacions 
previstes per al 

desenvolupament 
i aplicació del 

projecte educatiu 
(Màx 5p) 

Indicadors  per 
a l’avaluació 

(Màx 5 p) 

Total projecte 
Mín 10 p 
Màx 20 p 

*3391F 4,9375 4,1875 3,875 3,75 16,75 
 

4. Resultats finals i proposta persones seleccionades per a proveir els llocs. 

 

Els resultats final de la persona aspirant que ha superat totes les fases per a la provisió de les 

funcions de director/a CFA Can Noè, d’acord amb els resultats, són els següents: 

 

Codi 
identificador 

Total mèrits 
Màx 20 p 
Mín 10 p 

Total projecte 
Màx 20 p 
Mín 10 p 

Total procés 
provisió 

*3391F 20 16,75 36,75 
 

Tenint en compte els resultats de totes les fases del procés, la comissió de valoració proposa a la senyora 

Sandra Carré Pérez, amb codi identificador *3391F per realitzar les funcions de directora del CFA Can Noè, 

sota la dependència jeràrquica del cap del servei d’Educació, de la Direcció de Polítiques d’Igualtat 

d’Oportunitats, durant el període inclòs de l’1 de juliol de 2023 al 30 de juny de 2027, ambdós inclosos. 

 
I sense més assumptes a tractar, a les 12.00 hores es finalitza la sessió de constitució i final i, es signa 
aquesta acta amb la conformitat de la comissió de selecció.  


