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Ajuntament de
Matard

- ACTADE SESSIO DE LORGAN DE SELECCIO PER COBRIR UNA PLACA DE

TECNIC/A SUPERIOR, DE L’ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL,
SUBESCALA TL‘CNICA CATEGORIA TECNlC/A SUPERIOR, A1, MITIANCANT
CONCURS OPOSICIO, MODALITAT PROMOCIO INTERNA AMB NOMENAMENT
FUNCIONARI/ARIA DE CARRERA, EXP. 405/18.

El dia 19 de novembre de 2018 a P'edifici municipal Carreré 13-15, planta -1, a les 12:00
hores, es reuneix Porgan de seleccié del procés de Técnic/a superior, grup Al, per a la
presentacié del projecte “El Pla de preservacié digital de I’Ajuntament de Matard”, finalitzant
a les 13:27 hores, amb |*assisténcia de les persones segiients:

President:
-Sr. Francesc Torrején Comino, Director de Recursos Humans i Organtizacié, de I’ Ajuntament
de Mataro.

Vocals:

- Sra. Cristina Moratalla de la Rosa, técnica de suport especialitzat de la Direccid de Recursos
Humans i Organitzaci6 de la Corporacio.

- Sra. Eva Higueras Masso, psmo]oga del Servei de desenvolupament i organtizacié de
I’ Ajuntament de Mataro.

- Sr. Alexis Serrano Méndez, Director de 1"Arxiu Comarcal del Maresme. Departament de
Cultura de la Generalitat de Catalunya -

-El Sr. Marius de Juan Escuder, arxiu municipal de I’ Ajuntament de Canovelles

Secretaria: :
-Sra. Natalia Torras, administrativa de la direcciéd de Recursos Humans, Ajuntament de
Mataro.

Assessora de ’0organ:
- Sra. Victdria Perales Martinez, técnica de suport especialitzat del servei de desenvolupament
i organitzacio de I’ Ajuntament de Mataro.
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Previament a la presentaci del projecte, I’0rgan de selecci6 acorda els punts segiients:
1. Esmenar Perror del codi identificatiu de la persona participant.

Esmenar P’error de transcripcié detectat en el punt segon de valoracid de mérits en el
sentit que on indica que el nimero de registre de la persona participant és el 032511
corresponent al niim de registre de la decalaracié responsable dels mérits al.legats,
hauria d’indicar el codi identificatiu-ntm. 030307 que pertany al n(im de sol.licitud de
registres del procés de seleccio.

2. Distribuci6 de la puntuacié.

La prova consta de la presentaci6 del Projecte per implementar el Pla de Preservacié Digital de
I’Ajuntament de Mataré. D’acord amb les bases especifiques, la puntuacié total de la prova és
de 20 punts i essent necessaris 10 punts per superar-la.

L’organ de seleccié acorda distribuir la puntuacio, tenint en compte que s’han unificat els
aspectes (analisis, resolucié de problemes i presa de decisions, transversalitat i planificacio)
segons ’acord de les bases especifiques d’aquest procés:

-Diagnosi (max. 2 punts)

--Objectius (max. 4 punts)

-Propostes d’actuacio (max 6 punts)
-Agents implicats (max 3 punts)
-Cronograma (max 3 punts)

-Comunicacié interpersonal (max. 2 punts)

3. Execucid.

La persona aspirant amb codi identificador 030307, inicia la presentaci6 del projecte a les 12.12
hores, finalitzant a les 12:37 hores.

4, Correccio.

Un cop finalitzada la defensa per part de la persona candidata, I’drgan de seleccid, d’acord amb
els criteris de valoraci6 del projecte que consten a Iexpedient, acorda atorgar els segiients

resultats:
codi Identificador | o Competéncies _ Puntuacid

Diagnosi (max 2 punts) L e L,75

Objectius (max 4 punts) o ) B : 2,50

Propostes d’actuacié (méax 6 punts) . - 5,00

030307 Agents implicats (max 3 punts) N | . 1,50
Cronograma (max 3 punts) _ 2,00

Comunicacid interpersonal (max 2 punts) _ 1,50

Puntuacié Total | ‘ 14,25
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Entrevista

Es convoca a la persona aspirant a I’entrevista que tindra lloc el proper S de desembre de
2018 a les 12:30 a la Sala de reunions de I’edifici del Carrerd (EI Carrerd 13-15).

Les competencies a valorar seran les segiients:

- Direcci6 i desenvolupament de persones
- Orientaci6 al servei i a la ciutadania

I sense més assumptes a tractar, s’aixeca la sessio el dia 19 de novembre, a les 13.27 hores, de la
qual, com a president i secretaria, fem constar el seu contingut, amb el vistiplau de tot I’organ
qualificador. :

Francesc Torrejon Comino, Natalia Torras Simoni
Secretaria
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