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Ajuntament de Mataró 
La Riera, 48 

www.mataro.cat 

ACTA SESSIÓ i FINAL 

 

1 
Direcció de Recursos Humans i Organització 
Oficina Tècnica 

PROCÉS: Procés selectiu per constituir una llista d’espera d’Arquitecte/a, subgrup A1, per cobrir interinitats i 

necessitats temporals sobrevingudes. 

EXPEDIENT: 2022/000070051 

ASSUMPTES: Resultats de les entrevistes. Proposta llista d’espera definitiva.  

  

Data: 19 d’abril de 2023  
Hora inici: 14:30 hores 
Tipus de sessió: acord telemàtic  

 
ORDRE DEL DIA: 

 
1. Òrgan de selecció. 
2. Resolució al·legació 
3. Resultats entrevistes. 
4. Llista d’espera definitiva. 

 

 
1. Òrgan de selecció. 

 
Presidenta: Sra. Susana Ramos Martín, cap de projectes transversals de l’Oficina Tècnica de la Direcció de 
Recursos Humans i Organització de l’Ajuntament de Mataró. 
 
Vocals: 

Vocal 1, Sr. Lluís Gibert Fortuny, director de Transició Ecològica, Sostenibilitat i Espai Públic a l’Àrea de Qualitat 
Urbana de l’Ajuntament de Mataró 

Vocal 2: Sr Xavier Obradors Guerrero, cap de Secció de Llicències i Disciplina d’Obres, Àrea de 
Desenvolupament econòmic i Territori de l’Ajuntament de Mataró.  

Vocal 3: Sra. Sílvia Porqueras Montolio, Arquitecta de l’Àrea d’urbanisme de l’ajuntament de Sabadell. 

Vocal 4, el Sr. Nicolau Maluquer Artigal, àrea d’Urbanisme i Obres de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Montalt, 
designat per l’Escola d’Administració de Pública de Catalunya. 

 

Secretària: Sra. Neus Laje Martín, administrativa de la Direcció de Recursos Humans i Organització de la 
corporació.  

 
Assessores: Sra. Marisol Carrillo Muñoz, cap de servei d’equipaments municipals, Sra. Pilar Martí Camps, cap 
de servei de Llicències d’obra i activitats, i la Sra. Victòria Perales Martínez tècnica de suport especialitzat de 
l’Oficina Tècnica de la Direcció de Recursos Humans i Organització, de l´Ajuntament de Mataró. 

 

Excusa la seva absència el Sr. José Luis Castro Batista, que actua com a observador, designat per la Junta de 
Personal Funcionari.  
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2. Resolució al·legació 
 
En data 3 d’abril de 2023, l’aspirant amb codi ****7380W ha fet arribar per correu electrònic una al·legació a 
l’acta anterior, en concret:  
 

“Degut a que al document facilitat per a la prova pràctica no estava especificat que no es podia 
identificar la proposta arquitectònica amb dades d'identificació personal, voldria saber si seria 
possible presentar un recurs per tal de reconsiderar la prova realitzada, i que sigui avaluada com 
la resta de candidats.” 

 
L’Òrgan de selecció va llegir les instruccions, de caràcter general i les específiques de la prova, en veu alta 
d’acord al document d’Instruccions annexat a aquest expedient. En concret, el punt 2.6 recull “Els fulls de 
respostes només s’identificaran amb el número de DOCUMENT D’IDENTITAT SENSE LLETRA”.  L’Òrgan 
de selecció no pot valorar el contingut d’una prova coneixent la identitat del/la participant atès que s’ha de 
vetllar per l’anonimat de les persones aspirants i salvaguardar la garantia d’imparcialitat.  
 
Per tot això, l’Òrgan es ratifica en la seva decisió, es manté la invalidació de la prova i es desestima 
l’al·legació.  
 
 
 
 
3. Resultats entrevistes. 

 
Els dies 14, 17 i 18 d’abril de 2023 des de les 9.00 i fins les 14.00 hores, s’han realitzat, en format telemàtic a 
través de la plataforma Zoom, les entrevistes competencials a les persones aspirants que havien superat les 
proves.  
 
Les entrevistes no són eliminatòries, la puntuació màxima a obtenir és de 6 punts, s’ha valorat a raó d’1 punt 
cada competència i, d’acord amb l’establert a les bases de selecció les competències avaluades han estat: 
 

- Treball en equip 
- Resolució de problemes 
- Flexibilitat i gestió del canvi 
- Autodesenvolupament 
- Compromís i ètica pública 
- Habilitats comunicatives 

 
A l’inici de l’entrevista, es demana a cada persona aspirant que mostri els documents originals de la informació 
que va declarar com a requisit de participació en el moment de presentar la sol·licitud. De la mateixa manera, 
quan l’aspirant sigui proposat per ser nomenat, haurà d’aportar la documentació acreditativa d’acord els 
requisits establerts en la relació de llocs de treball (RLT) de l’Ajuntament de Mataró, sense els quals, no es 
podrà procedir al seu nomenament.  
 
S’informa a cada aspirant sobre com serà l’entrevista i quines són les competències que s’avaluarà d’acord a 
les bases de la convocatòria.   
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S’acorden els resultats següents: 
 

CODI 
COMPRO-

MÍS I ÈTICA 
PÚBLICA 

TREBALL 
EN EQUIP 

ANÀLISI I 
RESOLUCIÓ 

DE PRO-
BLEMES 

FLEXIBILITAT 
I GESTIÓ AL 

CANVI 

AUTODESEN-
VOLUPAMENT 

HABILITATS 
COMUNI-
CATIVES 

TOTAL 

****1560A 0,663 0,831 0,330 0,663 0,831 0,330 3,648 

****3304G 0,999 0,999 0,831 0,831 0,831 0,831 5,322 

****5762P 0,999 0,999 0,831 0,831 0,831 0,999 5,490 

****7056X 0,831 0,666 0,498 0,663 0,498 0,663 3,819 

****8454H 0,999 0,999 0,831 0,831 0,831 0,999 5,490 

****8554G 0,330 0,495 0,495 0,495 0,330 0,663 2,808 

****9441P 0,495 0,495 0,000 0,495 0,498 0,666 2,649 

****0933P 0,495 0,663 0,663 0,663 0,330 0,663 3,477 

****2383D 0,330 0,495 0,663 0,495 0,330 0,495 2,808 

****3420R 0,663 0,663 0,663 0,663 0,663 0,831 4,146 

****4359H 0,498 0,999 0,831 0,999 0,999 0,831 5,157 

****4754P 0,663 0,831 0,999 0,663 0,831 0,999 4,986 

****5751M 0,663 0,999 0,663 0,999 0,831 0,831 4,986 

****5818D 0,999 0,831 0,999 0,999 0,999 0,999 5,826 

****7712W 0,831 0,999 0,999 0,831 0,831 0,831 5,322 

 
 

 
4. Llista d’espera definitiva. 

 
Els resultats del procés selectiu i en conseqüència, la llista d’espera definitiva és la següent: 

 
 
Llista d’espera àmbit Urbanisme i Llicències 
 

CODI 
PUNTUACIÓ 

PROVA 
ENTREVISTA 

PUNTUACIÓ 
FINAL 

****5762P 13,837 5,490 19,327 

****8554G 14,503 2,808 17,311 

****8454H 11,505 5,490 16,995 

****3304G 11,339 5,322 16,661 

****9441P 13,339 2,649 15,988 

****7056X 10,328 3,819 14,147 

****1560A 10,008 3,648 13,656 
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Llista d’espera àmbit Espais Públics i Equipaments Municipals 
 
 

CODI 
PUNTUACIÓ 

PROVA 
ENTREVISTA 

PUNTUACIÓ 
FINAL 

****5818D 15,75 5,826 21,576 

****5751M 15,75 4,986 20,736 

****4359H 11,50 5,157 16,657 

****4754P 11,50 4,986 16,486 

****7712W 10,13 5,322 15,447 

****3420R 10,88 4,146 15,026 

****0933P 10,75 3,477 14,227 

****2383D 10,25 2,808 13,058 

 
 

Es fa avinent a les persones que constitueixen la llista, que la vigència de la mateixa és de tres anys, a 
comptar a partir de l’endemà de la publicació d’aquesta acta.  
 
 
I sense més assumptes a tractar, es finalitza la sessió i s’eleva aquesta acta a data de la signatura 
electrònica,  

 


