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Assumpte: Aprovació de la llista provisional de persones admeses i excloses del procés selectiu de 

creació d’una llista d’espera dels perfils d'assessor/a jurídic/a (A1) 

Òrgan: Recursos Humans i Organització      

Expedient: 2023/000008846 

 
Per decret 2877/2023, de 17 de març, el regidor delegat de Seguretat Pública, Mobilitat, Salut i Recursos 
Humans, ha resolt el següent: 

 
 

1. Recordar a les persones participants que cal complir les requisits següents: 

 

 Estar en possessió d'un grau o llicenciatura en Dret. Si es tracta d’un títol obtingut a l’estranger, cal 
disposar de la corresponent homologació del Ministeri d’Educació i Formació Professional.  
 

 Tenir la nacionalitat espanyola o la dels altres estats membres de la Unió Europea o la dels estats als 
quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unió Europea i ratificats per Espanya, els 
sigui aplicable la lliure circulació de treballadors/res.  
 

 Estar capacitat/da i posseir un grau de coneixement de la llengua catalana, tant en l'expressió oral 
com en l'escrita, que el/la faci apte/a per desenvolupar les seves funcions, equivalents al nivell C1 
(antic C). Si la persona aspirant, no disposa del nivell C1 o certificat equivalent, haurà de fer una 
prova, el resultat de la qual serà d’apte/a o no apte/a.  
 
 

 

2. Aprovar la següent llista de persones admeses i excloses per participar en el procés selectiu: 

Persones admeses  

 

COGNOM 1 COGNOM 2 NOM CATALÀ CASTELLÀ 

Vega Busquets Alba Exempt/a Exempt/a 

Torner De Gispert Alejandro Exempt/a Exempt/a 

Catala Llado Anna Exempt/a Exempt/a 

Mullerat Campanera Anna Exempt/a Exempt/a 

Claros Canals Anna Exempt/a Exempt/a 

Almela Barcelona Artur Exempt/a Exempt/a 

De Quero Castañon Carla Exempt/a Exempt/a 
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COGNOM 1 COGNOM 2 NOM CATALÀ CASTELLÀ 

Carranza Ortuño Catalina Maria Exempt/a Exempt/a 

Hernandez Cortes Clara Exempt/a Exempt/a 

Izquierdo Espasa Concepcion Exempt/a Exempt/a 

Alemany Conejero Covadonga Exempt/a Exempt/a 

Martin Miguel Daniel Exempt/a Exempt/a 

Froman Marti David Exempt/a Exempt/a 

Cebey Honorato Denise Exempt/a Exempt/a 

Fernandez Rueda Edgar Exempt/a Exempt/a 

Sora Domenjo Eduard Exempt/a Exempt/a 

Pardos Garcia Ester Exempt/a Exempt/a 

Sanz Miralles Esther Exempt/a Exempt/a 

Moreno Arnal Eva Exempt/a Exempt/a 

Manasanch Ponce Gemma Exempt/a Exempt/a 

Poch Siquier Georgina Exempt/a Exempt/a 

Padilla Mendez Irina Exempt/a Exempt/a 

Frutos Garcia Joanna Exempt/a Exempt/a 

Torne Cano Laura Exempt/a Exempt/a 

Gutierrez Noguera Laura Exempt/a Exempt/a 

Manzanares Guadalajara Laura Exempt/a Exempt/a 

Muñoz Domenech Lucas Exempt/a Exempt/a 

Martinez Garcia Luisa Exempt/a Exempt/a 

Colomines Rueda Margarida Exempt/a Exempt/a 

Montell Comi Margarida Exempt/a Exempt/a 

Suaña Fonseca Maria Azahara Exempt/a Exempt/a 

Fornells Ruiz Meritxell Exempt/a Exempt/a 

Corredor Soler Mireia Exempt/a Exempt/a 

Parejo Cano Miriam Exempt/a Exempt/a 

Mochon Bisbal Monica Exempt/a Exempt/a 

Roig Manasanch Monica Exempt/a Exempt/a 

Prades Oleas Montserrat Exempt/a Exempt/a 

Torralbo Coromina Noemi Exempt/a Exempt/a 

Kurenfuli Costa Nur Exempt/a Exempt/a 

Conde Hernández Nuria Exempt/a Exempt/a 

Pardo Delfa Nuria Exempt/a Exempt/a 

Santaularia  García Núria Llúcia Exempt/a Exempt/a 

Caparros Pou Raquel Exempt/a Exempt/a 
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COGNOM 1 COGNOM 2 NOM CATALÀ CASTELLÀ 

Periago Lloveras Rita Exempt/a Exempt/a 

Cobos Guerrero Roser Exempt/a Exempt/a 

Esquerra Jofra Salvador Exempt/a Exempt/a 

Lopez Martin Sara Exempt/a Exempt/a 

Ibañez Cabello Sheila Exempt/a Exempt/a 

Pauls Pelaez Silvia Exempt/a Exempt/a 

Palma Noguera Sonia Exempt/a Exempt/a 

Scafa Alvarez Sonia Exempt/a Exempt/a 

Gonzalez Lahm Susana Exempt/a Exempt/a 

Deumal Dominguez Xavier Exempt/a Exempt/a 

 

Persones excloses  

No hi ha cap persona exclosa. 

 

3. Elevar a definitiva aquesta llista provisional, sense necessitat de nova publicació, si en el termini de 3 

dies, a partir de l’endemà de la data en què es publiqui aquest acord a la pàgina web municipal no es 

presenta cap esmena o si, malgrat haver al·legacions, aquestes no resultessin admeses.  

 

4. Nomenar les persones següents com a membres de l’òrgan de selecció: 

 

Titulars: 
  
Presidenta: Sra. Noemí Pelegrín Vargas, assessora jurídica especialitzada de l’Oficina Tècnica de la 
Direcció de Recursos Humans i Organització de l’Ajuntament de Mataró. 
 
 
Vocals:  

1. Sra. Alexandra Puigvert Cobos, assessora jurídica especialitzada de la Secció Llicències i 
Disciplina d´Activitats de l’Ajuntament de Mataró. 

2. Sra. Eva Herrero París, cap Secció de Patrimoni del Servei de Gestió Econòmica                              
l’Ajuntament de Mataró.  

3. Sra. Flora Haro Velasco, TAE lletrada de la Secretaria General de l’Ajuntament de Pineda de Mar.  

4. Sr. Albert Mustarós Gel, Secretaria de l’Ajuntament de Cabrera de Mar, designa de l’Escola de 
l’Administració Pública de Catalunya. 
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Secretària: Sra. Neus Laje Martín, administrativa de la Direcció de Recursos Humans i Organització 
de l’Ajuntament de Mataró. 

 
Suplents: 
 
Presidenta: Sra. Noema Colomer Subirà, assessora jurídica especialitzada de l’Oficina Tècnica de la 
Direcció de Recursos Humans i Organització de l’Ajuntament de Mataró. 

Vocals:  

1. Sra. Yasmina Hamed Marchal, assessora jurídica especialitzada del Servei d´Assessorament i 
Gestió de l’Ajuntament de Mataró.  

2. Sra. Anna Ramírez Lara, cap de Servei d´Assessorament i Gestió de l’Ajuntament de Mataró. 

3. Sr. Josep Lluís Valentín Martínez, Secretari General de l’Ajuntament de Sant Andreu de 
Llavaneres.       

4. Sr. David Carbonell Fors, Àrea Econòmica de l’Ajuntament de Tordera, designa de l’Escola de 
l’Administració Pública de Catalunya.  

 
 
Secretària: Sra. Verònica García Guerra, administrativa de la Direcció de Recursos Humans i 
Organització de l’Ajuntament de Mataró. 
 
 
Nomenar com a assessor/a de l’Òrgan de l’Ajuntament de Mataró a les següents persones: 
 

 Sra. Andrea Rodriguez Diaz, tècnica de suport especialitzada de la Direcció de 
Recursos Humans i Organització de l’Ajuntament de Mataró. 
 

 Sr. Sergi Sayols Villanueva, psicòleg de la Direcció de Recursos Humans i 
Organització de l’Ajuntament de Mataró. 
 

 Sra. Alba López Tamboleo, psicòloga de la Direcció de Recursos Humans i 
Organització de l’Ajuntament de Mataró. 

 Sra. Mònica Muñoz León, tècnica de formació i comunicació de la Direcció de 
Recursos Humans i Organització de l’Ajuntament de Mataró. 

 Sra. Victoria Perales Martínez, tècnica de suport especialitzada de la Direcció de 
Recursos Humans i Organització de l’Ajuntament de Mataró. 

 
Observador/a: Sr. José Luis Rodríguez Montes, representant del Comitè de personal laboral. 

          Observador/a suplent: Benito Lopez Collado  representant del Comitè de personal laboral.  
 
 
 
5. Convocar l’òrgan de selecció el dilluns 24 d’abril de 2023 a les 12.15 hores per a la seva 

constitució al Centre Cívic Pla d'en Boet (Carrer Juan Sebastián Elcano, 6, 08302 Mataró). 
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6. Convocar a les persones aspirants a la realització de la prova el dilluns 24 de d’abril de 2023 a 

les 13:00 hores, a la Sala d’Actes del Centre Cívic Pla d'en Boet (Carrer Juan Sebastián Elcano, 
6, 08302 Mataró). 

 
 
 
 
7. La prova a realitzar serà tipus test i és de caràcter eliminatori que es puntuarà amb un màxim de 

20 punts. La puntuació mínima per superar aquesta prova serà de 10 punts.  
 
 
 
 
8. Publicar la present resolució a la pàgina web municipal i a la resta de mitjans habituals de difusió, 

per a general coneixement. 
 


