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. Ajuntament de Mataro
Ajuntament La Riera, 48
de Matard www.mataro.cat

PROCES: Selecci de personal per concurs-oposicio
EXPEDIENT: 2022/000069504

ASSUMPTE: Esmena error material Decret 12159/2022 de 16 de desembre, del regidor delegat de
Seguretat Publica, Mobilitat, Salut i Recursos Humans, d’aprovacié de bases especifiques reguladores
dels processos selectius per cobrir les places del grup AP, mitjangant concurs de meérits, via
estabilitzacié de I'ocupacié temporal.

ORGAN: Direccio de Recursos Humans i Organitzacié

Per decret 12545/2022 de 28 de desembre, el Regidor delegat de Seguretat Publica, Mobilitat, Salut i
Recursos Humans, ha resolt el segient:

1. Esmenar |'error material detectat en I'annex I, apartat AJDMCM-51, de les bases especifiques
incloses en el decret d’aprovacié de bases 12159/2022 de 16 de desembre, en el sentit seglent:

On diu:
3. REQUISITS ESPECIFICS PER PARTICIPAR A LA CONVOCATORIA

D’acord amb la Relacié de Llocs de Treball, per poder ser admesos a les proves selectives, els/les
aspirants han de complir, en tot cas, els requisits que s’enumeren tot seguit, abans de la data en
que finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds:

Acreditar que s’esta en possessioé del Certificat Escolaritat.

2. No haver estat condemnat per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat, la
indemnitat sexual o trafic d’éssers humans.

3. Estar capacitat/da i posseir un grau de coneixement de la llengua catalana, tant en
I'expressié oral com en I'escrita, que el/la faci apte/a per desenvolupar les seves funcions,
equivalents al nivell A2. Si la persona aspirant no disposa del nivell A2 o certificat
equivalent, haura de fer una prova, el resultat de la qual sera d’apte/a o no apte/a.

4. Els/Les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola perd compleixin algun dels
requisits necessaris d’admissio regulats en el punt 4.1 de “Bases generals reguladores
dels processos selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I’Ajuntament
de Mataré per la via de la estabilitzacié de I'ocupacié temporal”, hauran d’acreditar tenir
coneixements de la llengua castellana tant en I'expressié oral com en l'escrita, que el/la
faci apte/a per desenvolupar les seves funcions, equivalents al nivell B2. Les persones
que no acreditin trobar-se exemptes, hauran de realitzar una prova especifica, el resultat
de la qual sera d’apte/a o no apte/a.
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Ha de dir:

3. REQUISITS ESPECIFICS PER PARTICIPAR A LA CONVOCATORIA

D’acord amb la Relacié de Llocs de Treball, per poder ser admesos a les proves selectives, els/les
aspirants han de complir, en tot cas, els requisits que s’enumeren tot seguit, abans de la data en
que finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds:

1.
2.

Acreditar que s’esta en possessio del Certificat Escolaritat.
Disposar del permis de conduccio B.

No haver estat condemnat per sentencia ferma per algun delicte contra la llibertat, la
identitat sexual o trafic d’éssers humans.

Estar capacitat/da i posseir un grau de coneixement de la llengua catalana, tant en
I'expressi6 oral com en I'escrita, que el/la faci apte/a per desenvolupar les seves funcions,
equivalents al nivell B2. Si la persona aspirant no disposa del nivell B2 o certificat
equivalent, haura de fer una prova, el resultat de la qual sera d’apte/a o no apte/a.

Els/Les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola perd compleixin algun dels
requisits necessaris d’admissio regulats en el punt 4.1 de “Bases generals reguladores
dels processos selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I'’Ajuntament
de Mataré per la via de la estabilitzacié de I'ocupacié temporal”, hauran d’acreditar tenir
coneixements de la llengua castellana tant en I'expressié oral com en I'escrita, que el/la
faci apte/a per desenvolupar les seves funcions, equivalents al nivell C2. Les persones
que no acreditin trobar-se exemptes, hauran de realitzar una prova especifica, el resultat
de la qual sera d’apte/a o no apte/a.

La qual cosa es fa publica per a general coneixement.

Matard, a data de la signatura electronica.

Ajuntament de Mataré
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www.mataro.cat
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